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BAB V

PENUTUP

A. Simpulan
Berdasarkan hasil analisis data dapat disimpulkan bahwa adanya
pengaruh self esteem, self efficacy, terhadap kesiapan kerja, secara terperinci
sebagai berikut:

1. Data self esteem bernilai sebesar 69% dengan kategori tinggi, data self
efficacy bernilai sebesar 54,2% dengan kategori tinggi, dan data kesiapan
kerja bernilai sebesar 51,6% dengan kategori sangat tinggi.

2. Terdapat pengaruh self esteem terhadap kesiapan kerja siswa SMK Negeri
di Kecamatan Pontianak Kota sebesar 17,6%.

3. Terdapat pengaruh self efficacy terhadap kesiapan kerja siswa SMK Negeri
di Kecamatan Pontianak Kota sebesar 48,4%.

4. Terdapat pengaruh self esteem dan self efficacy secara bersama-sama
terhadap kesiapan kerja siswa SMK Negeri di Kecamatan Pontianak Kota
sebesar 48,6%

B. Saran

Berdasarkan hasil penelitian, ada beberapa saran yang perlu disampaikan,

antara lain adalah sebagai berikut:

1. Bagi Siswa

Dari hasil penelitian yang telah dilakukan, diharapkan siswa untuk
lebih mempersiapkan diri dari aspek internal seperti memotivasi diri ,
meningkatkan harga diri dan mengembangkan potensi diri yang guna
meningkatkan skill pada saat magang untuk siap terjun ke dunia kerja. Hal
ini dikarenakan adanya pengaruh antara variabel bebas dan variabel terikat

terhadap siswa.
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2. Bagi Sekolah
Dari hasil penelitian yang telah dilakukan, sekolah diharapkan dapat
melakukan edukasi pentingnya kesiapan kerja sebelum magang pada siswa.
Serta pelatihan-pelatihan dalam bentuk meningkatkan aspek self esteem dan
self efficacy sebagai bentuk upaya dalam mempersiapkan magang untuk
memasuki dunia kerja.
3. Bagi Peneliti Selanjutnya
Bagi peneliti selanjutnya, dapat melakukan penelitian serupa namun
dengan subjek tempat penelitian yang berbeda, misalnya SMK Swasta yang
ada di kecamatan Pontianak. Agar dapat melihat perbedaan dan
perbandingan pengaruh setiap variabel antara sekolah Negeri dan Swasta

yang ada pada Kecamatan Pontianak Kota.



